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DECRETO N° 13.731/2020
Trata das questdes administrativas internas e
concede férias coletivas por 10 (dez) dias.

O PREFEITO DE JARAGUA DO SUL, no uso das atribuicdes
legais que Ihe sdo conferidas pelo incisos Xl e Xll, do artigo 71, da Lei Organica do

Municipio; €;

CONSIDERANDO as motivagdes dos Decretos Municipais que
tratam da questdo do Coronavirus, especialmente o Decreto Municipal n® 13.723/2020, de
18 de margo de 2020;

CONSIDERANDO que em virtude das dificuldades enfrentadas e
a dimensdo que os riscos para a saude publica com a pandemia do COVID-19, a
Administracdo Publica, Federal, Estadual e Municipal, compete o planejamento, com a
previsdo de solugdes adequadas que exigem providéncias imediatas, destinadas a evitar a

difusdo da doencga e a reduzir o ritmo das contaminacoes;

CONSIDERANDO que tais situagbes exigem da Administracao
Publica, uma pluralidade de providéncias relacionadas direta ou indiretamente com a

pandemia;

CONSIDERANDO ser indispensavel que a Administragcao se
organize para enfrentar as dificuldades, nas diversas areas e setores, devendo as tarefas
serem organizadas e o0s recursos humanos alocados de modo compativel com as

circunstancias a serem enfrentadas;

CONSIDERANDO que tal responsabilidade envolve uma

avaliacao de prioridades, segundo o principio da proporcionalidade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica é vedada a
omissdo, imposicdo esta que se verifica ndo apenas nas providéncias diretamente
relacionadas com o combate a pandemia, mas também as demais atividades

administrativas;



- .
= ESTADO DE SANTA CATARINA ,
PREFEITURA PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAGUA DO SUL
JARAGUA DO SUL

CONSIDERANDO que, conforme externado pelo Governo
Federal por intermédio da Medida Proviséria n°® 927, de 22 de margo de 2020, para
enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes do estado de calamidade publica e para
preservacdo do emprego e da renda, poderao ser adotadas pelos empregadores diversas
medidas, dentre as quais: a) teletrabalho; b) antecipagao de férias individuais; c) concessao

de férias coletivas e d) banco de horas;

CONSIDERANDO que estudos recentes demonstram a eficacia
das medidas de afastamento social precoce para conteng¢ao da disseminacao do COVID-19,

DECRETA:

Capitulo |
Das Férias Coletivas

Art. 1° Ficam concedidas, no periodo de 26 de margco a 04 de
abril de 2020, férias coletivas aos servidores publicos municipais, ressalvadas as
necessidades de servico de cada Secretaria, Autarquia ou Fundacdo Municipal e os
servicos essenciais que deverao ser mantidos, observadas as escalas de plantdes de cada

unidade administrativa.

Art. 2° O prazo previsto no artigo 1° deste decreto, podera ser
revisto a qualquer tempo dependendo da necessidade e/ou da situacdo do surto de
coronavirus (COVID-19).

Art. 3° Aqueles servidores que ainda ndo completaram 01 (um)
ano de efetivo exercicio, conforme seu Contrato de Trabalho de Servico ou do ato de
Nomeacao, terdo suas férias antecipadas.

Art. 4° Aos Servidores Publicos Municipais € demais agentes

publicos que possuam doencas crénicas estdo concedidas férias coletivas.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Administragcao devera analisar a
possibilidade de efetuar o pagamento da remuneragao das férias e do 1/3 de férias com a
urgéncia que o caso requer, podendo, ainda, se atentar para o disposto na Medida
Provisoria n° 927/2020.
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Art. 6° A Secretaria Municipal de Administracdo, por intermédio da
Diretoria de Gestdo de Pessoas, devera tomar as medidas cabiveis inerentes a

formalizacao das férias ora concedidas.

Capitulo Il

Do Teletrabalho, Trabalho Remoto ou Trabalho a distancia

Art. 7° As unidades administrativas deverao justificar a
necessidade de execugédo de suas demandas via teletrabalhos, ou seja, aquele executado
de forma preponderante ou totalmente fora das dependéncias das mesmas, com a
utilizacdo de tecnologias da informagdo e comunicagdo que, por sua natureza, néo
configuram trabalho externo, sempre levando em consideragao as caracteristicas que o
permitam.

Paragrafo unico. O teletrabalho podera ser revogado no caso de

nao atendimento ao regramento interno de cada unidade administrativa.

Art. 8° Para a execugao de servicos indispensaveis que nao
poderdo ser realizados via teletrabalho, devera ser garantido o minimo de servidores de
forma presencial em cada um dos setores da Administragdo Publica Municipal a fim de
assegurar a adequada prestacao e atendimento relacionados aos servigos internos.

Paragrafo unico. A jornada sera de 08h00Omin diarias, estando

expressamente revogado o artigo 7° do Decreto Municipal n° 13.723/2020.

Capitulo Il
Das Disposi¢oes Finais

Art. 9° O artigo 28, do Decreto Municipal n® 13.723/2020, de 18
de marco de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacgao, ficando, ainda, acrescido o

paragrafo unico:

“‘Art. 28 Ficam suspensas a concessdo de férias e licengas-prémio a todos os
servidores da Secretaria Municipal de Saude, exceto para gestantes, maiores de 60
(sessenta) anos de idade e para aqueles que possuam doengas cronicas, devendo

esta promover a revisado daquelas ja concedidas, a critério do interesse publico.
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Paragrafo unico. A critério do interesse publico, também podera ser concedida férias
e licengas-prémio aos servidores da Secretaria Municipal de Saude que n&o laboram

diretamente na atividade fim.”

Art. 10 O artigo 32, do Decreto Municipal n° 13.723/2020, de 18

de margo de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 32. Ficam suspensas a concessao de férias e licengas-prémio de todos os
servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, exceto para
gestantes, maiores de 60 (sessenta) anos de idade e para aqueles que possuam
doencgas crdnicas, devendo esta promover a revisdao daquelas ja concedidas, a
critério do interesse publico.

Paragrafo unico. A critério do interesse publico, também podera ser concedida férias
e licengas-prémio aos servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Habitacdo que nao laboram diretamente na atividade fim.”

Art. 11 O artigo 37, do Decreto Municipal n° 13.723/2020, de 18

de margo de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 37. Para os agentes publicos que apresentarem atestados médicos relacionados
a Sindrome Gripal, fica estabelecido que as pericias deverdo ser agendadas como

Pericia Documental.

§ 1° O agendamento devera ser realizado por telefone pelas chefias imediatas dos
servidores e, na sequéncia, encaminhar pelo e-mail

<atestados@jaraguadosul.sc.gov.br> para a Geréncia de Assisténcia ao Servidor a

copia do atestado somente no casos de sindromes gripais (ndo sendo necessario

o original), nome, matricula, lotagao e Secretaria do agente publico.

§ 2° O Atestado devera conter: nome completo do servidor, CID, data de emisséo,

periodo de afastamento, carimbo e assinatura do profissional médico.

§3° O servidor devera observar o prazo maximo de 24 horas do afastamento ao

trabalho para enviar o mesmo.
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§4° A Geréncia de Assisténcia ao Servidor devera emitir diariamente relatorio dos

pedidos de pericia documental a Secretaria Municipal da Administragéo.”

Art. 12 Servidores que retornarem de viagem para o exterior na
vigéncia do decreto de situagdo de emergéncia, mesmo que assintomaticos, deverao enviar

através do e-mail <atestados@jaraguadosul.sc.gov.br> a comprovagdao de chegada ao

Brasil, para que o servigo de Medicina do Trabalho proceda seu afastamento no periodo de

sete dias ou conforme orientagao do Ministério da Saude.

Art. 13 As medidas previstas neste Decreto poderdo ser

reavaliadas a qualquer momento, de acordo com a situagao epidemioldgica do Municipio.

Art. 14 As medidas aqui previstas deverdo ser avaliadas pela

Secretaria Municipal de Educacao no tocante a questao pedagogica.

Art. 15 Revoga-se expressamente o artigo 7° do Decreto
Municipal n® 13.723/2020, de 18 de margo de 2020.

Art. 16 Ficam mantidos o disposto nos artigos 28 e 32 do Decreto

n°® 13.723/2020, de 18 de margo de 2020, com a nova redacgao dada por este diploma legal.

Art. 17 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jaragua do Sul, 25 de margo de 2020.
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