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LOCAGAO DE
SALA

Processo Administrativo de Contratacao

016/2021
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO ITAPOCU

Barra Velha

Corupa

Guaramirim Jaragua do Sul Massaranduba

Sio Joao do Itaperia

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CONTRATAGAO N. 016/2021

Funcionario (a): Franciane Zoz.
Setor: Administrativo.

Especificacdo da contrata¢do (material/servigo): Locacdo de espaco fisico para equipe da Amvali

no periodo de reforma da Amuvali.

REQUISICAO DE COMPRA

TABELA DE MATERIAIS/SERVICOS

Ne Objeto

Quantidade

Especificagao

Valor estimado

01 Sala 1

Sala individual com no minimo
55m? que comporte 16 estacdes
de trabalho. Com o
fornecimento de mobiliario.

02 Sala* 1

Sala individual com no minimo
25m? que comporte 7 estacbes
de trabalho. Com o
fornecimento de mobiliario.

Cabeamento

03 1

estruturado

Fornecimento de estrutura de
cabos para conexdo nos
equipamentos de informatica
(aproximadamente 20 pontos).
Espago para instalagdo e
conexao do servidor da
associagao. Fornecimento de
internet dedicada.

Liberagao de acesso externo via
internet (Acesso VPN).

04 Coffee 1

Espaco para realizagao de coffee
break.

05 Limpeza 1

Zeladora disponivel para
limpeza da sala.

06 Cozinha 1

Cozinha disponivel para uso dos
colaboradores para fazer café e
almocar (com disposicdo de
micro-ondas e mesas para 6
pessoas).

07 Auditorio 1

Espaco para realizacao de
reunides com no minimo 50
lugares e equipamentos de
apresentagao e sonorizagao
(Data show e microfone).

08 Acessibilidade -

Prédio com acessibilidade em
todas as areas.

09 Recepgao 1

Local que disponha de uma
pessoa na entrada para

RS 5.000,00

HEEE RuaArthur Gumz, 88 - Vila Nova - 89259 340 - Jaragua do Sul/SC - www.amvali.org.br - Fone: 47 3370 7933

Schroeder
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO ITAPOCU Barra Velha Corupa Guaramirim Jaragua do Sul Massaranduba Sio Joao do Itaperia Schroeder

direcionamento (caso se tratar
de um prédio com mais salas).
Local que possua

10 Seguranga - monitoramento, cercamento e
portao com trancas.

Sanitarios disponiveis para uso
dos colaboradores e visitantes
11 Sanitarios - com fornecimento dos itens de
higiene (Com disposi¢ao entre
masculino, feminino e PNE).
Estacionamento com no minimo
25 vagas para uso dos

12 | Estacionamento 25 .
colaboradores da Amvali e seus
visitantes.

.. Com horario de acesso

13 Horario -

disponivel das 08h as 17h.

14 Municipio - Jaragud do Sul/SC.

Inicialmente 3 meses. Podendo
ser aditivado.

15 Prazo 3

Total RS 5.000,00
*0 item n2 2 serd contratado mediante demanda caso ocorra do Item n2 1 n3o ser suficiente para
alocacdo de todos os colaboradores da associacdo (Enviar valor separado).

Jaragud do Sul, 24 de junho de 2021.

FRANCIANE zOZ
Analista Financeiro AMVALI

Autorizacao de Cotacao:
Pelo presente, e nos termos da requisicao acima, autorizo o processo de cotacdo do objeto
especificado.

'\—/OROY')‘@?_CI)‘J{)

HEEE RuaArthur Gumz, 88 - Vila Nova - 89259 340 - Jaragua do Sul/SC - www.amvali.org.br - Fone: 47 3370 7933
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO ITAPOCU Barra Velha Corupa Guaramirim Jaragua do Sul Massaranduba Sao Jodo do Itaperia Schroeder

Abertura de Processo 016/2021

A Associacdo dos Municipios do Vale do Itapocu - AMVALI, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n? 83.784.090/0001-86, com sede na Rua Arthur Gumz, 88, Vila
Nova, CEP 89.259-340, nesta Cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa Catarina simplesmente
denominada “AMVALI”, representada neste ato pelo Presidente, Sr. Clézio José Fortunato, e por
sua Diretora Executiva, Sra. Juliana Demarchi, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
intencdo de realizar a locacdo de sala para uso dos colaboradores da associacdo no periodo de
reforma da sede da Amvali.

Descri¢ao do servigo:

Objeto

Quantidade

Especificagoes

Prazo

Sala

Sala individual com no minimo 55m? que
comporte 16 estagOes de trabalho. Com o
fornecimento de mobiliario.

Sala*

Sala individual com no minimo 25m? que
comporte 7 estagGes de trabalho. Com o
fornecimento de mobiliario.

Cabeamento
estruturado

Fornecimento de estrutura de cabos para
conexdo nos equipamentos de informatica
(aproximadamente 20 pontos). Espaco para
instalacdo e conexdo do servidor da
associacdo. Fornecimento de internet
dedicada.

Liberacdo de acesso externo via internet
(Acesso VPN).

Coffee

Espaco para realizagdo de coffee break.

Limpeza

Zeladora disponivel para limpeza da sala.

Cozinha

Cozinha disponivel para uso dos
colaboradores para fazer café e almogar (com
disposicao de micro-ondas e mesas para 6
pessoas).

Imediato

Auditério

Espaco para realizagdo de reunides com no
minimo 50 lugares e equipamentos de
apresentacdo e sonorizagdo (Data show e
microfone).

Acessibilidade

Prédio com acessibilidade em todas as areas.

Recepcao

Local que disponha de uma pessoa na
entrada para direcionamento (caso se tratar
de um prédio com mais salas).

Seguranga

Local que possua monitoramento,
cercamento e portao com trancas.

Sanitarios

Sanitdrios disponiveis para uso dos
colaboradores e visitantes com fornecimento
dos itens de higiene (Com disposicdo entre
masculino, feminino e PNE).

Estacionamento

25

Estacionamento com no minimo 25 vagas
para uso dos colaboradores da Amvali e seus
visitantes.

Horario

Com hordrio de acesso disponivel das 08h as
17h.

Pagina1lde2

HEEE RuaArthur Gumz, 88 - Vila Nova - 89259 340 - Jaragua do Sul/SC

- www.amvali.org.br - Fone: 47 3370 7933
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO ITAPOCU Barra Velha Corupa Guaramirim Jaragua do Sul Massaranduba Sao Jodo do Itaperia Schroeder
Municipio - Jaragua do Sul/SC.
Prazo 3 Inicialmente 3 meses. Podendo ser aditivado.
Propostas:

As propostas deverdo ser enviadas no e-mail financeiro@amvali.org.br até o dia 01/07/2021 as
12h00m.

Jaragua do Sul, 24 de junho de 2021.

Ilmwo P kKON GoOoO

Diretora Executiva da AMVALI

Pagina 2 de 2

HEEE RuaArthur Gumz, 88 - Vila Nova - 89259 340 - Jaragua do Sul/SC - www.amvali.org.br - Fone: 47 3370 7933


mailto:financeiro@amvali.org.br

@
Nﬂ
VA' .
LET
JaraguaTec

A ASSOCIAGAO DO CENTRO DE INOVACAO JARAGUA DO SUL - NOVALE HUB, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 30.251.074/0001-61, através do Nucleo de Inovagéo e Pesquisas
Tecnoldgicas — JaraguaTec, estabelecidos na Rua Cesare Valentini, n® 200, Bairro Trés Rios do Sul,
cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa Catarina, CEP 89.254-193, nos termos do Edital continuo
02/2020, encaminha o presente instrumento a fim de participar da proposta em aberto para locagéo de
uma sala, de acordo com a seguinte descricao do servico.

Objeto Quant. Especificacbes
Sala 01 Sala individual com 56m?, comportando 16 estagées de trabalho.
Incluindo o fornecimento de mobilidrio.
Cabeamento 01 Fornecimento de estrutura de cabos para conexdo nos equipamentos
estruturado de informatica (aproximadamente 20 pontos). Espago para instalagio e

conexao do servidor da associagdo no Data Center do Centro de
inovag&o. Fornecimento de internet dedicada, com Liberagdo de acesso
externo via internet (Acesso VPN).

Coffee 01 Espaco para realizagdo de Coffee break.
Limpeza 01 Zeladora disponivel para limpeza da sala.
Cozinha 01 Cozinha disponivel para uso dos colaboradores para fazer café e
almogar (com disposi¢éo de micro-ondas e mesas para 6 pessoas).
Auditério 01 Espaco para realizacdo de reunides com 130 lugares e equipamentos
de apresentacao e sonorizacdo (Data show e microfone).
Acessibilidade 01 Prédio com acessibilidade em todas as areas.
Recepgao 01 Local com secretaria administrativa e recepcionista para informacoes e
direcionamento. )
Seguranca 01 Local com vigilancia e monitoramento, cercamento e portdo com
trancas.
Sanitarios 01 Sanitarios disponiveis para uso dos colaboradores e visitantes com

fornecimento dos itens de higiene (Com disposigao entre masculino,
feminino e PNE).

Estacionamento 01 Estacionamento com 50 vagas para funcionarios e visitantes
Horério 01 Horario das 8hs as 18:30hs (com possibilidade de extensio até 22hs).
Custo da locagéo 01 R$30,00m? (56m>xR$30,00=R$1.680,00 mensais)
Forma de 01 Pagamento via boleto bancario durante o periodo de uso. Sem
pagamento cobranga de taxa de condominio. O consumo de energia elétrica é feito

via medigao individual incluida no valor da locagao mensal.

Jaragua do Sul, 28 dg junho de 2021
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Proposta de locacao de
espaco

AMVALI
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Coolwocking
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4

ESPRCO
SEGURO

O Coolworking esta
preparado para te
receber comseguranca
e conforto.



possuimos uma série de
pessoas  Jjuridicas unidas que,
ao quebrarem paredes e se
conectarem, geram grandes
transformacdes para seus
negdcios e para si mesmos.




o Coolworking

Por isso, gostamos de
€& um espaco de conexdo para

dizer que




- Internet;
- Tuz;
AMBIENTE - Agua;
i - Cozinha;
- Seguranca, monitoramento
por carmeras e fechaduras

’ biométricas para acesso
~ aocs ambientes;
ONDE VOCE - Linpeza;
DIRECIONA SEU - Servicos de Recepcdo;
NEGOCIO SEM — Recebimento deencomendas;
SE PREOCUERAR _ Merutencao;

- Estacionamento;
ooM: *




— Horas ilimitadas,
mediante reserva prévia e
disponibilidade, para uso

das salas de reunido
Insanatérioe Conversatério

*Sala de reuniao equipada com
projetor, computador,
sistema de som e frigobar.




*Espaco especial para criacdo,
onde as pessoas podam  trocar e
desenhar ideias direto na parede,
que é preparada para o0 uso de
giz liquido. O espago também
conta camn frigobar eTV.




*O Aleatdério é um espaco akerto

ao pdblico. Além de ser um lugar
para relaxar, conversar ou fazer
reunides informais, vocé tamoém

pode aproveitar as delicias do
Café de Rua e do Stannis Tap.
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eEspaco privativo para
clientes, com acesso
biométrico.




Investimento mensal:
RS 7.676,00

Emiss3o de Nota Fiscal. \

Nosso espaco dispde de 56m2, sala
devidamente equipada para 16 estacdes de
trabalho, além de:

* Cabeamento estruturado,
* Espaco para instalacdo de servidor,
e Internet dedicada, 1
* Quadro de giz liquido,

* Ar—condicionado,

* Arquibancada com almofadas,
* Banheiros prdéximo.



LHL Servigos de Apoio Administrativo Eireli
CNPJ: 28.219,631/0001-15

Rua Augusto Mielke, 120 - Baependi- 89256-030
Jaragud do Sul - Santa Catarina.

Horario de funcionamento: JE

das 7h30 as 20h00, sem Coolwocking
fechar para almoco.



Financeiro - Amvali

Assunto: Cotacdo para Locacao de Sala

De: BASE BOHO COWORKING [mailto:base.boho@gmail.com]
Enviada em: quarta-feira, 30 de junho de 2021 17:43

Para: Financeiro - Amvali <financeiro@amvali.org.br>
Assunto: Re: Cotacdo para Locagao de Sala

Prezada Franciane, tudo bem
Inicialmente, agradecemos o convite para participacao no edital.

Porém, neste momento, nossa infraestrutura ndo atende totalmente a demanda solicitada. Sendo assim, nesta
oportunidade ndo iremos participar.

Agradecemos a sua atengdo.

b S
Gl
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(\ ._/ ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO ITAPOCU

Barra Velha Corupa

Guaramirim Jaragua do Sul Massaranduba

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO N. 016/2021

HOMOLOGACAO - LOCACAO DE SALA

Sio Joao do Itaperia

Schroeder

Justificativa da Contratagdo: Devido a necessidade de locacdo de uma sala para os funcionarios da
Amvali durante o periodo de reforma do prédio, foram solicitadas propostas de locacdo dos
Coworkings de Jaragua do Sul e entre os que apresentaram cotacdo o NOVALE HUB foi o
proponente que apresentou atendimentos de todas as demandas solicitadas e ainda com o menor
preco dos demais.

Razado Social: Associacdo do Centro de Inovacao Jaragua do Sul
CNPJ: 30.251.074/0001-61
Endereco: Rua Cesare Valentini, 200, Trés Rios do Sul, Jaragua do Sul, SC, 89.254-193
Telefone: 47 3273-7559 — 47 3084-0559

Vendedor (a): Victor Danich

Regularidade Fiscal: Situacdo Regular, de acordo com comprovantes anexos.

TABELA DE PRODUTO/PRECO OFERTADO

Objeto

Especificagcdo

Valor total

01

Sala

Sala individual com 56m? que comportando 16
estacOes de trabalho. Incluindo o fornecimento de
mobiliario.

02

Cabeamento
estruturado

Fornecimento de estrutura de cabos para conexao
nos equipamentos de informatica
(aproximadamente 20 pontos). Espaco para
instalagdo e conexado do servidor da associa¢do no
Data Center do Centro de Inovagao. Fornecimento
de internet dedicada, com liberagao de acesso
externo via internet (Acesso VPN).

03

Coffee

Espaco para realizagdo de coffee break.

04

Limpeza

Zeladora disponivel para limpeza da sala.

05

Cozinha

Cozinha disponivel para uso dos colaboradores
para fazer café e almocar (com disposicdo de
micro-ondas e mesas para 6 pessoas).

06

Auditorio

Espaco para realizacdo de reunides com 130
lugares e equipamentos de apresentagdo e
sonoriza¢do (Data show e microfone).

07

Acessibilidade

Prédio com acessibilidade em todas as areas.

08

Recepgao

Local com secretaria administrativa e recepcionista
para informacgdes e direcionamento.

09

Segurancga

Local com vigilancia e monitoramento, cercamento
e portdo com trancas.

10

Sanitarios

Sanitarios disponiveis para uso dos colaboradores e
visitantes com fornecimento dos itens de higiene
(Com disposicdo entre masculino, feminino e PNE).

RS 1.680,00

HEEE RuaArthur Gumz, 88 - Vila Nova - 89259 340 - Jaragua do Sul/SC - www.amvali.org.br - Fone: 47 3370 7933
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Estacionamento com 50 vagas para funciondrios e
visitantes.

Hordrio das 08hs as 18:30hs (com possibilidade de
extensdo até 22hs).

13 Custo da locagdo RS 30,00m? (56m?2xR$30,00=R$1.680,00 mensais)
Pagamento via boleto bancério durante o periodo
de uso. Sem cobranca de taxa de condominio. O
consumo de energia elétrica é feito via medicao
individual incluida no valor da locagdo mensal.
Declaro que os recursos necessarios para tal contratacdo estdo disponibilizados junto a conta
bancdria n. 05223-0, Banco 341 — Itad, que serdo bloqueados a partir da autorizacdo de compra
para fins de resguardar o crédito necessario para o adimplemento do futuro compromisso.

O pagamento serd via boleto bancdrio, em 1 + 3 parcelas.

11 Estacionamento

12 Horario

14 Forma de pagamento

Jaragud do Sul, 01 de julho de 2021.

Autorizacdo de Compra:

7

HEEE RuaArthur Gumz, 88 - Vila Nova - 89259 340 - Jaragua do Sul/SC - www.amvali.org.br - Fone: 47 3370 7933



11/08/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

34.523.870/0001-67

MATRIZ CADASTRAL

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 227A DE ABERTURA

12/08/2019

NOME EMPRESARIAL
HOMETEC SEGURANCA TECNICA LTDA

(47) 3372-1281

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
HOMETEC ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

47.42-3-00 - Comércio varejista de material elétrico

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.19-8-00 - Manutencgéao e reparacao de equipamentos e produtos nao especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R WALTER MARQUARDT 155 SALA 05

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.259-700 VILA NOVA JARAGUA DO SUL SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

12/08/2019

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk

dedekdkkkdk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/08/2020 as 15:55:48 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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Data: 01/07/2021 15h19min

ESTADO DE SANTA CATARINA N(mero —— Validade
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL 75248 | 30/08/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome / Razéo Social <

ASSOCIAGAO DO CENTRO DE INOVAGCAO JARAGUA DO SUL  CNPJ: 30251074000161

. J/

—— Aviso \

Com débitos a vencer a partir da presente data.

| J
— Comprovagéo Junto a Finalidade §
| J
— Mensagem N

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscri¢do
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Contribuinte: ASSOCIACAO DO CENTRO DE INOVAGCAO JARAGUA DO SUL
Endereco: Rua CESARE VALENTINI, 200 - Bairro Trés Rios do Sul - CEP 89.254-224

Cadigo de Controle
[73WJTTR8XV9EPUG72 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. ]

Jaragua do Sul (SC), 01 de Julho de 2021

Rua Walter Marquardt, 1111 - Barra do Rio Molha
Jaragua do Sul (SC) - CEP: 89259565 - Fone:4721068000

Paginaldel



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO DO CENTRO DE INOVACAO JARAGUA DO SUL
CNPJ/CPF: 30.251.074/0001-61

(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 210140088187400

Data de emissdo: 01/07/2021 15:15:18
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 30/08/2021
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 01/07/2021 15:15:18



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DO CENTRO DE INOVACAO JARAGUA DO SUL
CNPJ: 30.251.074/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 01:02:30 do dia 05/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/08/2021.

Cédigo de controle da certiddo: 7C65.0E92.0C8B.EB58

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTATUTO SOGIAL DA ASSOCIAGAC DO
CENTRO DE INOVAGAO JARAGUA DO SUL

PREAMBULO

O presente estatuto altera e consolida todas as disposicoes do Estatuto Social da
ASSOCIAGAO DO CENTRO DE INOVAGAO JARAGUA DO SUL, fundada em 23 de
margo de 2018, com registro no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas de Jaragua
do Sul, sob n°® 011121, fls. 024, Livro A-075, em 03.04.2018, inscrita no CNPJ sob n°
30.251.074/0001-61, com sede na cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa
Catarina, na Rua Cesare Valentini, n° 200, Bairro Trés Rios do Sul, CEP 89254-193.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E PRAZO

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO DO CENTRO DE INOVACAO JARAGUA DO SUL é
pessoa juridica de direito privado, constituido na forma de uma associagdo civil com
fins ndo econdmicos, que reger-se-a por este Estatuto, por seus regulamentos e pelas
disposicdes legais que lhe sejam aplicaveis, doravante denominado no presente
Estatuto como ASSOCIAGAO.

Artigo 2° - A ASSOCIACAO tem sua sede e foro na cidade de Jaragué do Sul, Estado
de Santa Catarina, na Rua Cesare Valentini, n® 200, Bairro Trés Rios do Sul, CEP
89254-193.

Artigo 3° - O prazo de duracao da ASSOCIACAO é por tempo indeterminado.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Artigo 4° - A ASSOCIACAO tem por finalidade especifica o desenvolvimento de um
ambiente de inovagdo em parques tecnologicos destinado a dotar o Municipio de
Jaragua do Sul e a regido, por ele polarizada de um ambiente capaz de albergar
instituicdes pulblicas e privadas destinadas ao desenvolvimentio de atividades de
pesquisa, desenvolvimento de tecnologias, ensino e producgdo industrial, com o

objetivo de propiciar o acesso da populagio a um mais elevado nivel de
desenvolvimento humano e a formagao de uma sociedade do conhecimento.

Artigo 5° - A ASSOCIAGCAQ tem por objetivos:

Il Ajudar a tornar completo e eficiente o ecossisiema da inovagéo em Jaragua
do Sul e regido.
"\

S EARTORIO DE REGIETRC CIVI .
FITULOB E DOCUMENTOS E

PESSOAS JURIDICAS
Margol Auelia Grubba Lenmann
ofiCiAL

Folippe Lehmann
REGISTRADOR BUBSTITUTO
Angele Aperecide Junkes Daliubona
ESCREVENTE REGISTRADORA
4 ¢ DISTRITC
QRua Athu Matter 50

Comatca de Jaragua do Sul
L - o SIS DS

ﬁziip:e Lehman v

1

~.._INS

g



i Estar presente para ser ou fazer nascer os agentes e elos faltantes no
ecossistema inovador.

. Ser uma ASSOCIACAO promotora de cultura inovadora e empreendedora
em Jaragua do Sul e regido.

V. Atuar no sentido de oferecer a coletividade servicos para apoiar o
empreendedor de todos os portes em diversos niveis.

V. Formar e atrair talentos empreendedores e inovadores.

VI. Levar ou intensificar a inovagdo nas empresas locais.

VIl.  Apoiar a pesquisa aplicada.

VIll.  Atrair empreendimentos e investimentos para Jaragua do Sul e regido.

IX. Atuar na formacdo e gestdo de redes para cooperacdo institucional
massiva.

X. Ser celeiro de novos negécios com alto potencial de crescimento.

XL Auxiliar os agentes na defesa da propriedade intelectual.

Xll.  Fomentar a transferéncia de tecnologia.

Xlll.  Fomentar a inovacdo social e de impacto.

XIV.  Unir Governo, Empresas e Instituigdes de Ensino e Pesquisa em prol da
inovagéo e do desenvolvimento.

Paragrafo Unico = A ASSOCIACAQ dedica-se as suas atividades por meio de
execucao direta de projetos, programas ou planos de agdes, com doacéo de recursos
fisicos, humanos ou financeiros, ou ainda por meio da prestagdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizages que atuam em &areas afins e a érgdos
do setor publico.

Artigo 6° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia e nao fara qualquer discriminacéo de raca, cor, género, credo ou religido.

Artigo 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a ASSOCIACAQO organizar-se-a4 em
tantas unidades de prestagdo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelas disposicOes regimentais e estatutarias.

CAPIiTULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - A ASSOCIAGAO podera ter um numero ilimitado de associados, que
poderao ser pessoas fisicas ou juridicas, interessadas e engajadas nas finalidades da
ASSOCIACAQ, e tera as seguintes categorias:
. Associados Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de
constituigdo da ASSOCIACAQ;
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il Associados Ativos: aqueles que participam regularmente das atividades
desenvolvidas pela associagdo, e que forem admitidos apods a sua
constituicdo, na forma do Estatuto e Regimento Interno.

Tl Associados Beneméritos: aqueles merecedores de especial
reconhecimento por relevantes servicos prestados 2 ASSOCIACAO e 3
inovagé@o tecnolégica e que podero ser assim distinguidos, na forma
estabelecida pelo Conselho de Administrag&o.

Paragrafo Primeiro — Os agentes politicos, detentores de mandatos eletivos, apenas
poderéo ser associados na categoria de beneméritos.

Paragrafo Segundo ~ O associado que se candidatar a cargo eletivo nas esferas
municipal, estadual ou federal devera manter-se afastado da ASSOCIACAO durante
todo o processo eleitoral.

Paragrafo Terceiro — Os associados, de qualquer categoria, nao respondem solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigagdes da ASSOCIACAO.

Artigo 9° - A ASSOCIACAO n&o distribuira, entre seus associados, conselheiros,
diretores ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcela de seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, sob nenhuma forma ou pretexto, e os
aplicara integralmente na consecugéio do seu objetivo social.

Paragrafo Primeiro — A proibicdo contida neste artigo ndo gera incompatibilidade com
a prestacéo de servigos profissionais.

Paragrafo Segundo — Os associados nio serdo reembolsados das contribuicbes que
porventura venham a realizar em favor da ASSOCIACAO.

Paragrafo Terceiro — A prestacdo de servicos profissionais devera ser objeto de
descriciio nas contas anuais da ASSOCIAGAQ, respeitados sempre os valores de
mercado.

Artigo 10 - Poder&o integrar o quadro de associados da ASSOCIACAQ:

L Empresas (sociedades);

[ Entidades sem fins lucrativos ou econdmicos (associacdes ou fundacgdes)
representativas dos setfores produtivos, de servicos, consumidores e da
sociedade civil em geral;

({18 Universidades, institutos e centros de pesquisa e desenvolvimento
cientifico-tecnoldgico, publicos ou privados;
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V.

V.

Pessoas fisicas que atuem na area de inovacdo tecnoldgica ou em outras
areas de relevancia para as finalidades da ASSOCIACAO;
Outras instituigdes publicas ou privadas.

Paragrafo Unico - Para ingresso de associados sdo necessarias a proposigao do

Diretor Geral e aprovagdo do Conselho de Administragdo, conforme disposto no
Regimento Interno.

SECAO|
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 11 — S&o direitos dos associados:

v.

VI.

VII.

Vil
IX.

Participar e manifestar-se nas Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordinarias;

Votar e ser votado para os cargos eletivos da ASSOCIACAQ;

Apresentar projetos, programas e planos de agdo para serem
desenvolvidos pela ASSOCIACAO;

Utilizar-se dos servicos e das instalacbes que a ASSOCIACAO tornar
disponiveis, obedecidas as regras estipuladas pelo Conselho de
Administragéo;

Recorrer, dentro de 5 (cinco) dias, @ Assembleia Geral, de penalidades
impostas pelo Conselho de Administragio;

Participar de eventos patrocinados pela ASSOCIACAO;

Propor ao Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva qualquer
medida tendente ac cumprimenic das finalidades e objetivos da
ASSOCIACAOQ;

Desligar-se da ASSOCIACAO;

Outros direitos previstos no Regimento Interno.

Artigo 12 — S30 deveres dos associados:

Iv.

VI

VIi.

Respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢gdes regimentais e as
deliberagbes dos orgdos administrativos da ASSOCIACAO e da
Assembleia Geral;

Comparecer as Assembleias Gerais quando previamente solicitado;
Participar dos grupos designados a promover atividades patrocinadas pela

ASSOCIAGAO:;

Comunicar expressamente a diretoria eventuais mudangas de enderego;
Prestar & ASSOCIACAQ cooperagdo moral e intelectual;

integrar as comissdes para as quais for designado, cumprindo os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pelos orgaos diretivos da
ASSOCIAGAO.

Manter atualizada suas informacdes cadastrais;
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VIIl.  Zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO:;
IX.  Colaborar nas atividades da ASSOCIACAO, quando solicitados;

X. Informar o Conselho de Administragdo sobre qualquer anormalidade ou
irregularidade que tenha conhecimento e que possa prejudicar a
ASSOCIACAOQ;

XN, QOutros deveres previstos no Regimento Interno.

Artigo 13 - Os associados terZo todos os seus direitos suspensos, inclusive o de voto
e voz na Assembleia Geral, se:
L Deixarem de cumprir suas obrigacbes e deveres estabelecidos neste
Estatuto e no Regimento Interno da ASSOCIAGAO; ou
i Estiverem em litigio judicial com a ASSOCIAGAO; ou
. Estiverem inadimplentes com quaisquer obrigacdes das quais seja credora
a ASSOCIAGAO.

SECAO N
DA EXCLUSAO E DEMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 14 - O associado sera excluido mediante dentncia expressa de qualquer
associado dirigida ao Conselho de Administracdo, que decidira de forma
fundamentada, por maioria dos votos de seus membros, garantindo o contraditério e
ampla defesa.

Paragrafo Unico - Da decisdo do Conselho de Administracdo cabera recurso, a ser
interposto no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data de intimacéo, que sera
apreciado pela Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Artigo 15 — A qualquer tempo o associado podera requerer seu desligamento do
quadro associativo da ASSOCIACAQO, mediante solicitagio expressa ao Conselho de
Administragéo, independentemente de fundamentacao.

CAPITULO IV
DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 16 — S3o fontes de recursos da ASSOCIACAO:

i Recursos provenientes de convénios, subvengdes, parcerias, contratos de
gestao e ajustes congéneres, celebrados com o Poder Publico e/ou com a
iniciativa privada;

. Verbas captadas junio a entidades internacionais, entidades sem fins
econdmicos, iniciativa privada e ainda aquelas advindas de incentivos
fiscais da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios; =
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V. Rendas decorrentes das atividades nao gratuitas, voltadas para a
consecugao dos objetivos previstos no Artigo 5°;

V. Rendas eventuais de promogdes e patrocinios;

Vi Fundos provenientes de administracio e exploracdo do nome, simbolo,
marca, sede e imagem da ASSOCIACAQ:

VIl.  Contribuigdes, inclusive intelectual, dos associados, de empresas e
instituigdes mantenedoras;

VIll.  Qutros que porventura lhe sejam destinados.

Artigo 17 — O exercicio social e fiscal compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31
de dezembro de cada ano.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Artigo 18 — Constituem patriménio da ASSOCIACAO todos os bens e valores que vier
a possuir nas formas de doagao, legado ou quaisquer outros modos de aquisigao.

Paragrafo Primeiro — As doagdes e legados com encargo somente serdo aceitos
apds aprovacédo do Conselho de Administracio.

Paragrafo Segundo — A contratagdo de empréstimos juntos a instituigdes financeiras,
quando houver a gravagado de Onus sobre bens imoveis, dependera de prévia
autorizagéo do Conselho de Administracao.

Paragrafo Terceiro — A alienagdo ou permuta de bens imdveis para aquisicdo de
outros mais rendosos ou mais adequados aos objetivos da ASSOCIACAQ serdo
decididas por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de Administragdo, apos
recebimento de parecer favoravel emitido pelo Conselho Fiscal.

Artigo 19 — O patriménio e as receitas da ASSOCIACAO, inclusive aqueles relativos
aos seus excedentes financeiros, serdo obrigatoriamente aplicados na manutencgéo e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 20 - No caso de dissolug3o, extingdo da ASSOCIACAQ, ou ainda, em caso de
desqualificagdo como Organizagdo Social, o patriménio liquido, legados, doacées,
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, bem assim o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos, durante o periodo que
perdurou a qualificacéo, apos contabilmente apurado, sera transferido a outra entidade
qualificada como Organizagdo Social, no ambito do Municipio de Jaragua do Sul, de
mesma area de atuagdo, nos fermos da legislagdo vigente, e ao patrimdnio do
Municipio, na proporcéo de bens e recursos por este alocado.
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CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZAGAO

Artigo 21 — A ASSOCIACAO ser4 administrada por:

L Assembleia Geral:

I Conselho de Administraco;
Hi. Conselho Fiscal;

Iv. Diretoria Executiva.

Artigo 22 - A ASSOCIACAOQ adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participag&o nos processos decisorios.

Artigo 23 — Os membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva ndo responderdo individual nem subsidiariamente pelas obrigacdes
contraidas pela ASSOCIACAO, salvo na hipotese de agirem com comprovado dolo,
culpa, abuso ou excesso de poder no desempenho de suas funcgdes.

Artigo 24 — A ASSOCIACAO tera um Regimento Interno, proposto pelo Diretor Geral e
aprovado pelo Conselho de Administracdo, que disciplinard o seu funcionamento,
dispondo sobre sua estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e as respectivas
competéncias.

Artigo 25 — O Regimento Interno devera dispor, observado o estabelecido neste
Estatuto, sobre:
L A organizago e a execugéo de atividades operacionais da ASSOCIAGAO;
fl. A politica de recursos humanos;
l. A aquisi¢do, oneraggo e alienacio de bens:
Iv. Contratagdo e prestacio de servicos.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno observard os conceitos, diretrizes e
principios de gestdo voltados para a efetividade, eficicia e eficiéncia das acoes da
ASSOCIACAO e definirda os meios e processos executivos necessarios ao
cumprimento de sua finalidade especifica e de seus objetivos.

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 26 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ASSOCIAGAQ, constituir-se-a
pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Artigo 27 — Compete a Assembleia Geral:
I Decidir sobre reforma do Estatuto, que devera ser proposta pelo Conselho
de Administragao;
. Conceder o titulo de sécio benemérito, por proposta do Conselho de
Administragao;
I, Decidir sobre a dissolugado da ASSOCIACAQ;

v. Eleger seus representantes junto ao Conselho de Administracio e os
membros do Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto;

V. Destituir os membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;

VL Deliberar, em grau de recurso, sobre a excluséo de associados;

Vil.  Deliberar sobre as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;

VIll.  Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

IX. Eleger, na Assembleia Geral Extraordinaria de fundacéo, dentre os sécios

fundadores, Presidente pro tempore, com a incumbéncia de adotar as
providéncias necessarias para consfituicio dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, e registro deste Estatuto, bem como para
representacdo da ASSOCIACAO até estes atos;

XK. Apreciar outros assuntos que motivarem a sua convocagao.

Paragrafo Primeiro — Para as deliberacbes dos incisos |, lll, V e VI & exigido o voto de
conformidade de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, devendo deliberar em primeira convocagéo com a maioria
absoluta dos associados ou com no minimo 1\3 dos associados presentes nas
convocagbes seguintes.

Paragrafo Segundo — Na Assembleia Geral de eleicdo dos membros do Conselho de
Administracdo, devera ser deliberado quanto ao mandato dos conselheiros, nos
termos do Artigo 33, Paragrafo Segundo, deste Estatuto.

Artigo 28 — A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para
deliberar quanto as matérias previstas nos incisos Vil e Vlil do artigo anterior.

Artigo 29 — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, sempre que
necessario, quando convocada:

L Pelo Conselho de Administragao
I Pelo Conselho Fiscal
IH. Por requerimento de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados quites

com as obrigagbes sociais.

Artigo 30 — A convocacado da Assembleia Geral Ordinaria sera feita por meio de edital
afixado na sede da ASSOCIACAO, e/ou publicacdo na imprensa local, ou circulares,

ou outros meios de comunicac3o convenientes e comprovaveis, inclusive eletronicos,
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Eaipze Lehmar

com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias uteis, e extraordinariamente com [~—"
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Primeiro — O edital de convocacao e os demais meios de comunicagio

previstos no caput do presente artigo deverdo especificar dia, hora, local e assuntos
da pauta que motivaram a convocacéo.

Paragrafo Segundo ~ A Accembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a
maioria absoluta dos associados €, em segunda convocagédo, com intervalo de 30
(trinta) minutos, com no minimo 1\3 dos associados, ndo exigindo a lei ou o estatuto

quorum especial para a discussdo da pauta, observado o disposto no Parigrafo
Primeiro do Artigo 27 deste Estatuto.

SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 31 — O Conselho de Administragéo, 6rgéo superior de deliberacdo, execucio e
representagao da entidade, responsavel por sua diregdo técnico-cientifica, sera
constituido por 12 (doze) membros, que atendam ao perfil estabelecido no Regimento
Interno, sendo:

I Membros Natos:
a. 4 (quatro) representantes do Poder Publico, dos quais:

i. 2 (dois) membros indicados pelo Poder Executivo Municipal de
Jaragua do Sul;

ii. 2 (dois) membros indicados pelo Poder Executivo Estadual,
através da Secretaria de Desenvolvimento Econbmico e
Sustentavel do Estado de Santa Catarina, podendo ser do quadro
ou nao;

b. 3 (trés) representantes das Sociedades Civis, dos quais:

i. 2 (dois) membros indicados pelo Centro Empresarial de Jaragua
do Sul — CEJAS;

ii. 1 (um) membro indicado pela Associagdo Catarinense de
Empresas de Tecnologia — ACATE.

Il 5 (cinco) membros eleitos, dos quais:
a. 2 (dois) membros de notdria capacidade profissional e de reconhecida
idoneidade moral, indicadas e eleitas pelos demais membros do
Conselho de Administragao;
b. 1 (um) membro indicado pelas Instituicdes de Ensino Superior Privada
com Unidade na Regido;
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¢. 1 (um) membro indicado pelas Instituicdes de Ensino Federal com
Unidade na Regido;

d. 1 (um) membro indicado pelas Instituicdes do Sistema “S” de Santa
Catarina.

Artigo 32 ~ Para cada membro titular do Conselho de Administracao deverd existir um
membro suplente.

Artigo 33 — O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serdo
eleitos pela maioria dos membros do proprio Conselho de Administracdo, em pleno

gozo de seus direitos estatutdrios, nos termos e limites das disposicbes legais
vigentes.

Paragrafo Primeiro — O Vice-Presidente auxiliard o Presidente e o substituira em
suas auséncias e impedimentos.

Paragrafo Segundo — Os membros do Conselho de Administracao exercerao
mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducdo, considerando-se ainda o
seguinte:
a) No primeiro processo eletivo da Associacdo, a Assembleia Geral escolhera
dentre os eleitos, metade dos membros para mandato inicial de 2 (dois) anos;
b) Os conselheiros escolhidos na forma da alinea anterior, apds o transcurso do
mandato inicial, passardo a exercer mandato de 4 (quatro) anos, em caso de
recondugdo de que trata o caput deste paragrafo.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho de Administragdo serdo substituidos
em caso de renuncia ou expulsdo por falta grave, comprovada apés regular processo
em que seja garantido o contraditério e a ampla defesa, reconhecida pelo voto
qualificado de 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia Geral.

Paragrafo Quarto — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até seu término.

Artigo 34 — Compete ao Conselho de Administracéo:
L Eleger o Presidente do Conselho de Administragdo dentre seus membros;

L. Fixar o ambito de atuagiio da ASSOCIACAOQ, para consecugdo do seu
objeto;

il Eleger os membros do Conselho de Administragédo, conforme estabelecido
neste Estatuto;

v. Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva e fixar sua
remuneracao;
V. Homologar a admiss&o ou desligamento de associados;
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VL.

VIL.

Viil.

IX.

Xl

XIL

X1,

XIV.

XVI.

XVil.

Fazer com que se cumpram as finalidades e os objetivos da
ASSOCIACAO;

Aprovar e dispor sobre a proposta de alteragéo do Estatuto e a proposta de
dissolucio da ASSOCIACAQ por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos)
de seus membros;

Apreciar e deliberar sobre as matérias enviadas pela Diretoria Executiva,
nos termos do inciso 1 do artigo 44, exceto sobre aquelas que deverao ser
encaminhadas & Assembleig Geral, conforme previsto neste estatuto;
Aprovar proposta de contrato de gestdo a ser celebrado com o Poder
Publico;

Aprovar a proposta de orcamento da ASSOCIACAC e o programa de
investimento:

Aprovar o Regimento Interno da ASSOCIACAOD, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e
respectivas competéncias:

Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratagé@o de obras e servigos, bem como para compras e alienagoes, e 0
plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da ASSOCIACAOQ,
estabelecidos no Regimento Interno;

Aprovar o relatério anual e a prestagdo de contas do exercicio apos parecer
do Conselho Fiscal:

Aprovar e encaminhar ao Orgdo supervisor da execugao de contrato de
gestdo os relatérios gerenciais e de atividades da ASSOCIACAD,
elaborados pela Diretoria Executiva;

Fiscalizar o cumprimento das direfrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos  financeiros e contdbeis e as contas anuais da
ASSOCIACAOQ, com o auxilio de auditoria externa, se for o caso, e envia-
las a Assembleia Geral para apreciagio.

Deliberar sobre outros assuntos que lhe forem submetidos, respeitadas as
excegles previstas neste estatuto;

Exercer as demais atribuicdes previstas no estatuto, no Regimento Interno
e decidir sobre os casos omissos neste estatuto;

Artigo 35 — Compete ao Presidente:

Representar a ASSOCIACAO, em juizo ou fora dele, bem como outorgar
procuragao ad judicia, delimitando 0s seus poderes;

Firmar documentos relativos a administragdo social;

Autorizar pagamentos, receber e dar quitacbes em nome da
ASSOCIACAQ, contrair obrigagbes que se contenham nos atos de simples
gestao;

Assinar balanco geral e relatério anual das atividades do exercicio;
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V. Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria;
VL Outras atribuigdes estabelecidas no Regimento Interno.

Artigo 36 — O Conselho de Administragdo reunir-se-a:

L Ordinariamente, a cada quatro meses;

L. Extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, por 1/3 (um tergo) de seus
membros ou da Diretoria Executiva, ou por 2/3 (dois tergos) dos associados
da ASSOCIACAO.

Artigo 37 — Em primeira convocagao o Conselho de Administragdo somente podera
votar e deliberar, ordinaria ou extraordinariamente, com a presenca absoluta de seus
membros. Inexistindo esse numero, funcionars em segunda convocacdo no mesmo
local, 30 (trinta) minutos apods, sendo as decisbes adotadas por maioria simples de
votos dos membros presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente o
voto de qualidade, exceto nos casos previstos diferentemente neste Estatuto.

Paragrafo Unico — Para a aprovaggo de proposta de alteracdo do Estatuto e para a
aprovacdo ou alteracado do Regimento Interno é necessario o voto favoravel de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de Administracao.

Artigo 38 ~ Caso algum membro do Conselho de Administragdo vier a exercer cargo
de natureza executiva no ambito do corpo funcional da ASSOCIACAOQ,
necessariamente devera renunciar a sua vaga ao assumir referida funcgao.

Artigo 39 - E vedada a percepcao, na funcdo de membro do Conselho de
Administragéo, de remuneracdo a qualquer titulo, ressalvada a ajuda de custos por
reuni&o da qual participem, conforme disposto no Regimento Interno.

SEGAO I
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 40 - O Conselho Fiscal & 6rgdo fiscalizador da gestio financeira da
ASSOCIACAO, sera constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, dentre os

quais sera eleito um Presidente, entre seus pares e permitida uma reeleicdo.

Artigo 41 - Compete ao Conselho Fiscal:
L. Examinar os livros de escrituracéo da ASSOCIACAQ;
i Emitir parecer a respeito do balancete semestral apresentado pela Diretoria
Executiva;
. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
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iv. Opinar sobre a aquisi¢do e alienagéo de bens imdveis;

V. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operacdes patrimoniais realizados, emitindo pareceres para os
colegiados superiores da ASSOCIACAQ:

Vi Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral e, a qualquer tempo, o
Diretor Executivo;

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis)
meses e, extraordinariamente, quando requerido pelo seu Presidente ou pela maioria
dos seus integrantes, ou por solicitagdo da Assembleia Geral, ou do Conselho de
Administraggo ou da Diretoria Executiva, sempre que necessario.

Artigo 42 — Os membros do Conselho Fiscal e suplentes n3o receberdo nenhum tipo
de remuneragéo pelos servigos que, nesta condigdo, a ASSOCIACAQ, ressalvada a
ajuda de custo por reunido da qual participem, conforme disposto no Regimento
Interno.

CAPITULO VHI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 43 — A Diretoria Executiva sera responsavel pela gestdo executiva da
ASSOCIAGAQ, com a atribuicdo de zelar pelo cumprimento do seu objeto social,
através de 2 (dois) profissionais contratados pelo Conselho de Administragdo, com
remuneragao de valores praticados na regifo, composta pelo:

I Diretor Executivo;

1l Diretor Administrativo e Financeiro.

Artigo 44 — Compete a Diretoria Executiva:
L Executar os atos emanados do Conselho de Administragéo;
il. Elaborar e submeter & apreciagéo do Conselho de Administragao:
a. Propostas de alteragdes estatutarias, devidamente justificadas;
b. O Regimento Interno, bem como a estrutura organizacional da
ASSOCIACAQ;
¢. A proposta orgamentaria e o plano de trabalho para o exercicio

seguinte, até 30 de setembro de cada ano;

d. A prestaca@o de contas relativas ao exercicio anterior, até 15 de janeiro
de cada ano;
e. Propostas de alteragbes orgamentdrias, no decorrer do exercicio,
devidamente fundamentadas;
. Manter atualizado o planejamento geral da ASSOCIACAO, equacionando e
deliberando sobre os seus problemas e fazendo o acompanhamento de
todas as suas atividades;
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v. Estabelecer metas de curto, médio e longo prazo, que serdo
acompanhadas por meio de indicadores previamente estabelecidos e
aprovados pelo Conselho de Administraggo;

V. Abrir, encerrar e movimentar contas bancarias, fundos, poupancgas e
quaisquer aplicagdes financeiras, em conjunto com o responsavel pela
tesouraria, conforme previsto no Regimento Interno;

VL. Praticar todos os atos de gestio de pessoal da ASSOCIACAOQ:

VIl.  Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuictes, bem
como os documentos contdbeis da ASSOCIACAOQ;

VIll.  Realizar o controle patrimonial da ASSOCIACAO;

IX. Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

X. Apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho de
Administrag@o, ao Conselho Fiscal e a4 Assembleia Geral;

Xl Apresentar, no minimo semestralmente, toda a escrituracdo contabil ao
Conselho Fiscal, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operacgoes patrimoniais realizadas;

Xll.  Arrecadar e contabilizar contribuices dos associados e doadores, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituracéo;

XUl Cuidar dos procedimentos relativos a compras e contratacoes;

XIV. Zelar pelo cumprimento do objeto social da ASSOCIACAO, respeitando as
disposigdes legais e regulamentares em vigor;

XV.  Constituir procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos, em
nome da ASSOCIACAQ, quando for o caso;

XVL. Representar a ASSOCIAGCAQ perante Pessoas Fisicas, e Juridicas,
Pdblicas e Privadas, podendo apresentar documentos e requerimentos bem
como praticar todos os atos necessarios;

XVI. Exercer as demais atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Conselho de
Administrago.

Paragrafo Unico — O Conselho de Administrac@o poderd delegar atribuigbes da
Diretoria Executiva a outros 6rgdos da Associagdo, previstas no seu Regimento
Interno.

Artigo 45 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 46 = As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas pela maioria de
seus membros, cabendo ao Diretor Executivo, no caso de empate, o voto de
qualidade.

CAPITULO Vil
DA PRESTAGAO DE CONTAS
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Artigo 47 — A prestacdo de contas da ASSOCIACAO observara as seguintes normas:

L Principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

il Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio social
e fiscal, do relatério de atividades e das demonstracfes financeiras da
ASSOCIACAO, incluindo as certidées negativas de débito junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposicao para o exame de qualquer cidadao;

. Realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de contraio de
gestao celebrado com o Poder Publico:

V. Prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos, conforme determina o paragrafo Unico do artigp 70 da
Constituicdo Federal.

Artigo 48 — A ASSOCIAGAO publicara, anualmente, na imprensa municipal, 30 (frinta)
dias apos o encerramento do ano social e fiscal, o resultado financeiro e o relatério de
execucao de contrato de gest&o celebrado com o Poder Publico.

Artigo 49 — O exercicio financeiro da ASSOCIAGAO coincidira com o ano civil, com o
término no dia 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 50 — Nio poderdo ser nomeados para o cargo de Diretor Executivo os
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos orgdos do
Poder Publico.

Artigo 51 — O Diretor Executivo pode delegar suas funcdes, desde que o faga com
poderes expressos e por prazo determinado.

Artigo 52 — A ASSOCIACAO sera dissolvida por decisao da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuidade de suas atividades.

Artigo 53 — Havendo contrato de gestédo celebrado com o Poder Publico, para
alteracdes no estatuto social, o parceiro publico devera ser previamente consultado.

Artigo 54 — O pessoal contratado pela ASSOCIAGAO para desempenhar seus
objetivos estatutérios terd seus contratos de trabalho regidos pela Consolidagao das
Leis do Trabalho — CLT. r =
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assumindo o respectivo suplente.

referendados pela Assembleia Geral.

Pessoas Juridicas da Comarca de Jaragua do Sul.

Jaragua do Sul, 28 de novembro de 2018.

Anselmo Luiz-Jorge Ramos
Presidente

gado OAB/SC n® 17.208

Frederico Carlos Barni Hulbert
OAB/SC 17208
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Artigo 56 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo e

Artigo 57 — O presente Estatuto entra em vigor a partir do seu Registro no Cartério de

\Fe? e Lehman ‘.J'

Artigo 55 — Os conselheiros que venham a ser indicados para ocupar o cargo de
Diretor Executivo ou outros na diretoria deverdo renunciar a seu mandato eletivo,

e
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO DO CENTRO|
DE INOVACAO JARAGUA DO SUL — NOVALE HUB

Aos vinte e oito dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, as dez horas
(10h), na sede social do CIJS — Centro de Inovagso Jaragua do Sul, sito a Rua Cesare
Valentini, 200, Trés Rios do Sul, em Jaragua do Sul (8C), reuniram-se: Anselmo Luis
Jorge Ramos, Antidio Aleixo Lunelli, Carlos Alberto Chiodini, Cleyson Stein, Domingos

Savil Zancanaro, Gil Magno Portal Chagas, Giuliano Donini, Frederico Carlos Barni

Gilberto Saloman, Robert Brunett, Sebastizo Lauro Nau, Udo Wagner e Victor Alberto
Danich; por convocacao do Presidente, atendendo a seguinte ordem do dia:

Assinatura do contrato de gestdo: o Presidente comunicou que o contrato de gestao foi
assinado no ultimo dia 19 de novembro.

Alteracdo do Estatuto: o Dr. Frederico explanou sobre as alteracdes: (1) inclusio de
preambulo no estatuo social com a seguinte redagdo: O presente estatuto altera e
consolida todas as disposi¢ées do Estatuto da ASSOCIACAO DO CENTRO DE
INOVACAO JARAGUA DO SUL, fundada em 23 de margo de 2018, com registro no
Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas de Jaragua do Sul, sob n° 011121, fls. 024,
Livro A-075, em 03.04.2018, inscrita no CNPJ sob n° 30.251.074/0001-81, com sede na
cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa Catarina, na Rua Cesare Valentini, n°® 200,
Bairro Trés Rios do Sul, CEP 89254-193; (2) alteracso do art. 1°, que passa a contar com
a seguinte redagdo: Artigo 1° - A ASSOCIACAO DO CENTRO DE INOVAGCAO JARAGUA
DO SUL é pessoa juridica de direito privado, constituido na forma de uma associagao civil
com fins n&o econdmicos, que reger-se-a por este Estatuto, por seus regulamentos e
pelas disposigdes legais que lhe sejam aplicaveis, doravante denominado no presente
Estatuto como ASSOCIACAO: (3) exclusdo do CAPITULO X, Artigo 56; sendo que os
artigos posteriores assumem ordem sequente. Colocadas em deliberacéo as alteragées,
foram todas aprovadas.

N&o havendo mais nada a ser tratado, o presidente agradeceu a presenca de todos e deu
por encerrado os trabalhos da reunizo.

Jaragua do Sul, 28 de novembro de 2018.

nselmo Luiz Jorge Ramos

Presidente do Conselho de Administracéo
da Associagao do Centro de Inovag&o Jaragua do/Sul
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