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Previdencia Social

V4

E um sistema de protecao social que assegura o
sustento do trabalhador e de sua familia, quando ele
nao pode trabalhar por causa de doenca, acidente,

gravidez, prisao, morte ou velhice.
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N UG Y Aposentadoria

Aposentadoria e 4
““poridade P P

’ \ \\ & contribuicao

Aposentadoria
especial

As aposentadorias, Beneficios Programados,
sao 0s beneficios mais conhecidos entre o0s
segurados da Previdéncia Social. Embora existam
outros beneficios, 0 momento da aposentadoria
tornou-se, historicamente, a principal preocupacao
da populacao.
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a A E o beneficio a que tem direito o

__ﬁ%;.,;engd'nﬂh segurado e a segurada da
g Previdéncia Social, quando alcanga

\ N 5 idade determinada em lei.

Tem direito ao beneficio:

Urbano Rural/
Deficiente

Homem 65 60
Mulher 60 55
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APOSENTADORIA POR IDADE

Carencia

180 contribuicbes mensais = 15 anos
Para segurados inscritos antes de 25/07/1991 —
caréncia de acordo com a tabela progressiva.

Ano em que alcancou | Meses de contribuicao
condicoes para
aposentadoria

2010 174
2011 180
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APOSENTADORIA POR IDADE

Valor

70% do salario-de-beneficio + 1% a cada grupo
de 12 contribuicoes (até 100%).

O valor do beneficio deve ser calculado com e sem
o fator previdenciario, concedendo-se o que for
mais vantajoso para o segurado.
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E o beneficio a que tem direito o
S\ 4 segurado e a segurada da
por tempo de o _ _
contribuicao Previdéncia SOClaI, Independen’[e
da idade, quando completar:

Sem Deficiéncia 35 anos 30 anos
Deficiéncia Leve 33 anos 29 anos
Deficiéncia Moderada 29 anos 24 anos

Deficiéncia Grave 25 anos 20 anos




PREVIDENCIA SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Os professores da educacao infantil,
do ensino fundamental ou do ensino
medio tém seu tempo de

contribuicao reduzido em cinco anos,
Ou seja, 0s professores devem
contribuir por 30 anos e as
professoras por 25 anos, desde que
efetivo exercicio em funcao de
magisterio.

Educacao
Previdenciaria
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APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Carencia

180 contribuicbes mensais = 15 anos
Para segurados inscritos antes de 25/07/1991 —
caréncia de acordo com a tabela progressiva.
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APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(}Z\O
Valor

Integral: 100% do salario-de-beneficio

A aplicacao do fator previdenciario é obrigatorio.

Quanto maiores o tempo de contribuicao e a idade,
maior o valor da aposentadoria.
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Devida ao segurado empregado,
trabalhador avulso e
contribuinte individual (somente
quando cooperado fililado a
cooperativa de trabalho ou de
producao) que tenha trabalhado
em condicoes especiais que
prejudiquem a saude ou a
iIntegridade fisica.

Aposentadoria

especial
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[ - Devera ser comprovado:

S0 tempo de trabalho permanente,
nao ocasional, nem intermitente;

—> a efetiva exposicao aos agentes
nocivos: quimicos, fisicos ou
biologicos ou associacao de
agentes pelo periodo exigido para a
concessao de beneficio (15, 20 ou
25 anos).
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A comprovacao de exposicao
aos agentes nocivos sera pelo
PPP - Perfil Profissiografico
Previdenciario, preenchido pela
empresa ou seu preposto, com
base em Laudo Teécnico de
Condicoes Ambientais de
Trabalho (LTCAT) expedido por
medico do trabalho ou
engenheiro de seguranca do
trabalho.
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APOSENTADORIA ESPECIAL

Carencia

180 contribuicoes mensais = 15 anos
Para segurados inscritos antes de 25/07/1991 —

caréncia de acordo com a tabela progressiva.

Valor

100% do salario de beneficio

O fator previdenciario nao se aplica a aposentadoria
especial.
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APOSENTADORIA ESPECIAL

v' A aposentadoria especial serd cessada* se o0
segurado permanecer no exercicio de atividade que
0 sujeite a agentes nocivos, ou a ela retornar, na
mesma ou em outra empresa, a partir da data do
retorno a atividade.

* sera cessada independentemente da forma de
prestacao de servico ou da categoria do segurado.
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As aposentadorias sao irreversiveis e
irrenunciaveis: depois que receber o
primeiro pagamento, ou sacar o PIS e/ou
o Fundo de Garantia (0 que ocorrer
primeiro), o segurado nao podera desistir
do beneficio.
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Assim, além das aposentadorias que podem ser
programadas, como no caso da velhice, temos
os Beneficios Nao Programados, criados para
cobrir 0s riscos sociails € 0Ss eventos nao
planejados pelo segurado.
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Auxilio-Doenca
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Em se tratando de auxilio-doenca, o risco
social protegido € o risco incapacidade
laborativa temporaria, total ou parcial.
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Auxilio-Doenca

E o beneficio que todo segurado tem direito a
receber mensalmente quando ficar
incapacitado temporariamente para exercer
suas atividades por motivo de doenca ou
acidente.
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Auxilio-Doenca

Carencia

Minima de 12 contribuicoes mensais >
dispensada para incapacidades decorrentes de
acidente ou de doencas previstas em Lei
(Portaria Interministerial n® 2.998, de 23.8.2001)

Valor

91% do salario de beneficio

O periodo de beneficio é contado como tempo de
contribuicao para aposentadoria, quando entre
periodos de atividade.
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Doencas que isentam CARENCIA

v’ Tuberculose ativa

v Hanseniase (lepra

v’ Alienacao mental (loucura)

v Neoplasia maligna (cancer)

v Cegueira ) , _

v’ Paralisia irreversivel e incapacitante _

v’ Cardiopatia grave (doenca grave do coracéao)

v Doencga de Parkinson )

v’ Espondiloartrose anquilosante (artrose aguda nas veértebras)

v’ Nefropatia grave (mau funcionamento ou insuficiéncia dos rins)

v’ Estado avancado de doenca de Paget (inflamacdo deformante dos 0ssos)
v’ Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida — AIDS

v’ Contaminacdo por radiacdo (baseada em medicina especializada)
v Hepatopatia grave
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Pedido de Prorrogacao (PP) € um direito do
beneficiario quando nao se sentir em condicoes
de retornar ao trabalho. (receber alta da pericia
meédica do INSS);

Prazo para requerer:
v 'a partir de 15 dias antes, até a Data da
Cessacao do Beneficio.
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Pedido de Reconsideracao (PR) é um direito do
beneficiario quando:

v 0 resultado da ultima Avaliacdo médica
realizada pelo INSS tiver sido contraria, e o
beneficiario nao concordar com o indeferimento;

v’ tiver perdido o prazo para o PP.
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Prazos para requerer o PR:

v de imediato para o beneficio negado ou até 30
dias contados da data da ciéncia da avaliacao
medica contraria a existéncia de incapacidade;

v até 30 dias apdés a data da cessacdo do
beneficio anteriormente concedido.
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AUXILIO-ACIDENTE

E um Dbeneficio concedido a titulo de
indenizacao, ao segurado empregado, exceto o
doméstico, ao trabalhador avulso e ao
segurado especial quando, apdés a
consolidacao das lesoes decorrentes de
acidente de qualquer natureza ou acidente do
trabalho, resultar sequela definitiva, que implique
na reducao da capacidade para o trabalho que
habitualmente exercia.
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Auxilio-Acidente

Carencia

Nao exige periodo de caréncia.

Valor

50% do salario de beneficio

v Os valores pagos sdo computados como salario-
de-contribuicao.

v O beneficio ode ser acumulado com outros
beneficios, exceto aposentadoria.
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APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

E o beneficio devido ao segurado que, apds
cumprida a caréncia de 12 meses, estando ou
nao em gozo de auxilio-doenca, ficar incapaz
para o trabalho, de forma total e permanente.

O segurado fara juz ao beneficio enquanto estiver
na condicao de incapaz para o trabalho.

A incapacidade e atestada pela Pericia
Medica do INSS.
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O segurado aposentado por invalidez esta
obrigado, a qualquer tempo, a submeter-se a
exame medico a cargo da Previdéncia Social,
processo de reabilitacao profissional por ela
prescrito/custeado e tratamento dispensado
gratuitamente, exceto o cirurgico e a transfusao
de sangue, que sao facultativos.



PREVIDENCIA SOCIAL Educacio

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL Previdenciaria

» O aposentado por invalidez fica obrigado, sob
pena de suspensao do pagamento do beneficio,
a submeter-se a exames medico-periciais, a cada
dois anos.

» O aposentado por invalidez que se julgar apto a
retornar a atividade devera solicitar a realizacao de
nova avaliacao medico-pericial.
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Aposentadoria por Invalidez

Carencia

Minima de 12 contribuicoes mensais >
dispensada para incapacidades decorrentes de
acidente ou de doencas previstas em Lei
(Portaria Interministerial n® 2.998, de 23.8.2001)

Valor

100% do salario-de-beneficio + 25% para
segurados que necessitem de assisténcia
permanente de outra pessoa.
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Para que possam ser dispensadas de suas
atividades e cuidar de seus bebés nos primeiros
meses de vida, amamentando e fortificando as
relacoes de afeto, as trabalhadoras podem
requerer o Salario-Maternidade.
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SALARIO-MATERNIDADE

E um beneficio da Previdéncia Social devido as
seguradas empregadas, trabalhadoras avulsas,
empregadas domesticas, contribuintes
Individuais, facultativas, donas de casa e
seguradas especiais, por ocasiao do parto,
inclusive o natimorto, aborto nao criminoso,
adocao ou guarda judicial para fins de adocao.
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Salario-Maternidade

E pago durante 120 dias nas seguintes situacoes:
- inicio até 28 dias antes e término 91 dias depois
do parto;

- parto antecipado ou nao, ou parto de
nhatimorto, comprovado mediante atestado
medico original, e desde que 0 evento tenha
ocorrido a partir da vigésima terceira semana (6°
més) de gestacao.
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Salario-Maternidade

No caso de aborto espontaneo ou previsto
em lei (estupro ou risco de vida para a mae),

sera pago por duas semanas.

Em caso de parto de gemeos, sera devido
apenas um salario-maternidade, pois a
condicao para a concessao do beneficio é o
parto € nao o numero de filhos.
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Salario-Maternidade

Carencia

- Empregada, doméstica e trabalhadora avulsa
— isenta de caréncia;

- Contribuinte individual e facultativa - 10
contribuicoes mensais;

- Segurada especial - 10 meses de efetivo
exercicio de atividade rural, mesmo de forma
descontinua, anteriores ao inicio do beneficio.
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Salario-Maternidade

Valor

- Empregada e trabalhadora avulsa - Uliima
remuneracao — limitado ao teto salarial do Ministro do
Supremo Tribunal Federal de R$ 29.462,00;

- Domestica — ultimo salario-de-contribuicao — limitado
ao teto previdenciario;
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Salario-Maternidade

Valor

—->Contribuinte individual e facultativa - Média dos
ultimos 12 salarios-de-contribuicao, apurados num
periodo de 15 meses - limitado ao teto;

S S | e o
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Salario-Maternidade

v O saldrio-maternidade para a segurada
empregada é pago pela empresa (com deducao
no seu recolhimento).

v’ Para as demais seguradas, inclusive no caso de
adocao ou guarda judicial é pago pelo INSS.
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A partir de 14/06/2007, se o
nascimento ou adocao do filho
ocorrer no periodo de
manutencao da qualidade de
segurada, a desempregada tera
direito ao beneficio, nos casos
de demissao antes ou durante da
gravidez.
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Com a finalidade social de protecao a infancia,
a Previdéncia Social paga aos seus segurados
o salario-familia e objetiva auxiliar nas despesas
da crianca, principalmente na saude e
educacao.
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SALARIO-FAMILIA

E o beneficio que o segurado empregado, o
trabalhador avulso, o aposentado por invalidez ou
em auxilio-doenca e o aposentado por idade
(urbano ou rural) recebem mensalmente, na
proporcao do respectivo numero de filhos ou
equiparados.
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SALARIO-FAMILIA

Condicoes

> ter filho ou equiparado de até 14 anos de idade
ou invalido de qualquer idade, nao emancipado;

» remuneracao mensal do segurado tem que ser
igual ou inferior a R$ 1025,81*

* Valor a partir de 10 de janeiro de 2014.
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SALARIO-FAMILIA

Carencia

Independe de caréncia.

Valor

Para renda mensal até R$ 682,50 = R$ 35,00

Para renda mensal superior a R$ 682,50 e igual ou
inferior a R$ 1025,81 = R$ 24,66
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SALARIO-FAMILIA

Para ter direito, além do critério da renda, é
preciso atender algumas exigéncias, ficando o
recebimento do beneficio condicionado a:

v atestado de vacinacao, no més de novembro,
para criancas menores de 7 anos de idade;

v freqiiéncia escolar — nos meses de maio e
novembro, para criancas a partir dos 7 anos de
idade.
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PAGAMENTO DO SALARIO-FAMILIA

» Para o segurado empregado é pago pela
empresa empregadora;

» Para o trabalhador avulso pago pelo sindicato
ou orgao contratante de mao-de-obra;

» Para o segurado em auxilio-doenca, aposentado
por invalidez ou idade (urbano e rural) e aos demais
aposentados a partir de 60 anos (mulheres) e 65
anos (homens) pago pelo INSS.
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PENSAO POR MORTE

)4

E o beneficio a que tém direito os dependentes do
segurado da Previdéncia Social que falecer.
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Dependentes

Ha trés classes de dependentes, em ordem de
preferéncia, a saber:

| - O conjuge, o(a) companheiro(a) e os filhos nao
emancipados, de qualquer condicao, menores de 21
anos ou invalidos;

Il - Os pais e

Il - os irmaos, nao emancipados, de qualquer
condicao, menores de 21 anos ou invalidos.
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O companheiro ou companheira
de relacdo homoafetiva de
segurado(a) inscrito no RGPS
passou a integrar o rol de
dependentes, desde que
comprovada a vida em comum,
portanto, possui 0S mMesmos
direitos dos demais
dependentes.
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Pensao por Morte

Carencia

Nao é exigido numero minimo de contribuicao, mas
€ necessario a comprovacao da qualidade de

segurado.

Valor

100% do valor da aposentadoria que o segurado
recebia no dia da morte ou que teria direito se
estivesse aposentado por invalidez.
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Pensao por Morte

Havendo dependentes de um grupo, os demais
nao tém direito ao beneficio. Dependentes do
segundo grupo (os pais) e do terceiro (irmaos,
nao emancipados, de qualguer condicao,
menores de 21 anos ou Invalidos), devem
comprovar que dependiam economicamente do
segurado falecido.
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Os dependentes de um segurado que esteja
contribuindo e, por qualquer razao, for preso,
também tém direito a receber o Auxilio-

Reclusao.
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AUXILIO-RECLUSAO

E o beneficio a que tém direito os dependentes do
segurado que for preso, durante todo o periodo da
detencao ou reclusao, desde gque este nao receba
remuneragcao da empresa, auxilio-doenca ou
aposentadoria, e que seu ultimo salario de
contribuicdo mensal seja de até R$ 1025,81 (a
partir de 10/01/2014).
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Auxilio-Reclusao

Carencia

Nao é exigido numero minimo de contribuicao, mas
€ necessario a comprovacao da qualidade de
segurado.

Valor

100% do valor da aposentadoria por invalidez a que
teria direito.
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AUXILIO-RECLUSAO
> Se tiver mais de um dependente o valor é
repartido em partes iguais entre eles.

» O auxilio-reclusao sera pago ainda que o
segurado recluso exerca atividade remunerada e
seja contribuinte individual.

» Quando houver a extincdo de cota de um ou
mais dependentes, 0 sistema procedera novo
desmembramento do valor do beneficio entre os
dependentes validos.
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AUXILIO-RECLUSAO

O segurado recluso contribuinte individual,
cujos dependentes recebem auxilio-reclusao,
nao tera direito a auxilio-doenca ou
aposentadoria, permitida a opcao, desde que
manifestada também pelos dependentes, pelo
beneficio mais vantajoso.
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